
 
 
 
 
 
Le Réseau APERO, Accueil Petite Enfance Réseau Oron, est une association à but non lucratif qui propose ses services 
aux familles de la région en offrant 3 types d’accueil : Préscolaire, Parascolaire et Accueil Familial de Jour. Acteur 
majeur de l’économie locale et importante entreprise formatrice, employant du personnel qualifié, le Réseau APERO 
offre un accompagnement de qualité aux enfants, ce qui permet aux parents de concilier vie professionnelle et vie 
privée en toute tranquillité.  
 
La Nurserie-Garderie Gribouille est une structure préscolaire de 22 places située à Forel (Lavaux), qui accueille les 
enfants de 0-4 ans. Pour compléter notre équipe, nous sommes à la recherche d’un/e 
 

Educateur/trice de l’enfance ES/HES ou ASE 
à 68.75% fixe en CDI 

pour des remplacements du lundi au vendredi 
Poste à repourvoir de suite ou à convenir 

 
Vos tâches 

• Remplacer le personnel éducatif absent dans les 3 différents secteurs de la structure  
(Nurserie : 0-24 mois / Trotteurs : 18-36 mois / Grands 30 mois-4 ans) 

• Renforcer l’équipe éducative en fonction des besoins du terrain 
• Accueillir et accompagner les enfants de 0 à 4 ans en adéquation avec le projet institutionnel et en 

collaboration avec les familles 
• Veiller à la sécurité et au bien-être des enfants 
• Assurer la mise en œuvre du projet pédagogique et participer à son développement 

Votre profil 
• Titre professionnel reconnu dans le domaine de l’enfance selon le référentiel de compétences du SCAJE  
• Esprit d’analyse, sens des responsabilités, esprit d’entraide et de collaboration  
• Créativité, dynamisme, ouverture et réflexivité 
• Pro-actif-ive, apprécie aller dehors et créer des projets 
• Expérience avec des enfants en âge préscolaire est un atout 
• Disponibilité et flexibilité 

Vos compétences 
• Encadrement des enfants dans les actes de la vie quotidienne, organisation d’activités socio-éducatives et 

participation aux projets éducatifs  
• Capacité à travailler en équipe et avec les familles  
• Capacité à se remettre en question et identifier ses propres limites  

Conditions spéciales 
• Casiers judiciaires vierges (ordinaire et spécial)  
• Bonne santé physique et psychique attestée 

Nous offrons 
• Conditions de travail selon la CCT Enfance 
• Salaire selon barème FSAE  
• Un cadre de travail agréable, proche de la nature avec une grande liberté d’action 
• La possibilité de faire partie d’un Réseau en pleine expansion  
• Un travail dans une équipe accueillante et à l’écoute 
• Une infrastructure située à la campagne avec parking gratuit 
• 6 semaines de vacances  

 
En cas d’intérêt, merci d’envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum vitae, 
photocopies des diplômes, certificats et/ou attestations de travail) avant le 26 juin 2026 par courrier à :  
 
Nurserie-Garderie Gribouille  
A l’att. de Maïssa Azouzi - Place du Pavillon 1 - 1072 Forel (Lavaux)  
Ou par email à l’adresse : gribouille@reseau-apero.ch  

Une réponse sera donnée uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché. 
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